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Mehiläinen Työelämäpalvelut Lahti

 Palveluyksikön toiminta on toteutunut omavalvontasuunnitelmassa kuvatun 

mukaisesti. Seurannasta on tehtävä selvitys ja sen perusteella tehtävät muutokset on 

julkaistava neljän kuukauden välein julkisessa tietoverkossa tai muulla niiden 

julkisuutta edistävällä tavalla sekä pidettävä julkisesti nähtävänä palveluyksikössä. 

Salassapidettäviä tietoja ei saa julkaista.”

1. Palveluntuottaja, palveluyksikkö ja toiminta

 Palveluntuottajan tai palveluyksikön toiminnassa ei ole tapahtunut olennaisia 

muutoksia, ei raportoitavaa.

2. Asiakas- ja potilasturvallisuus

Toiminta toteutunut asiakas- ja potilasturvallisuus sekä potilaan asema ja oikeudet 

huomioiden. Muistutuksiin vastataan kohtuullisessa ajassa. Monialainen yhteistyö 

toteutuu työssä. Säteilykoulutus suoritettu. Rokotesuojasta huolehdittu. 

Asiakas- ja potilastietojen käsittely ja tietosuoja Mehiläisen ohjein ja järjestelmin. 

Toimitiloissa tai välineissä ei muutoksia. Tietosuojapoikkeamia ei havaittu, 

sähköpostin käyttöä rajoitetaan vastaanottotyössä, tarvittaessa käytetään suojattua 

sähköpostia. Ei huomioitavaa palautetta.

3. Omavalvonnan riskienhallinta

 Koulutuksiin tarkoitus osallistua vuonna 2025 ainakin viisi päivää sekä useampia 

lyhyempiä koulutuksia. Vastaanottomäärät pysyvät lähes aiempien vuosien tasolla, 

työaika lyhennetty vuoden 2025 alusta neljään työpäivään viikossa.
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